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PROPOSITION D'UNE DATE D'ENTRETIEN

DELAI MINIMUM AVANT QUE L'ENTRETIEN AIT LIEU 8 JOURS

DATE DE L'ENTRETIEN

A L'ISSU DE L'ENTRETIEN : PROPOSITIONS DU CHEF DE SERVICE

DELAI MAXIMUM POUR OBTENIR LE COMPTE RENDU PAR LE CHEF DE SERVICE 8 JOURS

SOUS EDEN RH

DATE OU LE COMPTE RENDU 

EST DISPONIBLE

15 JOURS

ET TRANSMETTRE AINSI VOS OBSERVATIONS A L'AUTORITE HIERARCHIQUE DE L'EVALUATEUR

DATE DE SIGNATURE DANS EDEN RH

DELAI MAXIMUM POUR VISA ET COMMENTAIRE DE L'AUTORITE HIERARCHIQUE 15 JOURS

RETOUR DE VOTRE COMPTE RENDU D'ENTRETIEN PAR LE CHEF DE SERVICE

A CE MOMENT TON DELAI POUR VALIDER CE RETOUR EST DE 8 JOURS

DATE A PARTIR DE LAQUELLE LA 

SAISIE DU RECOURS HIERARCHIQUE 

EST POSSIBLE

I / II

DELAI MAXIMUM POUR REMPLIR LE CADRE « EXPRESSION DE L'AGENT »

VISE PAR L'AUTORITE HIERARCHIQUE  (LES PROPOSITIONS DEVIENNENT OFFICIELLES)



DELAI MAXIMUM POUR DEMANDER LE RECOURS HIERARCHIQUE 15 JOURS (INCLUANT LES 8 JOURS CI-DESSUS)

C
O

U
R

R
IE

R LE RECOURS HIERARCHIQUE SE FAIT PAR UN COURRIER, REMIS EN MAIN PROPRE AU DATE DE DEMANDE DU RECOURS 

CHEF DE SERVICE QUI LE DATE, EN ACCUSE RECEPTION, LE SIGNE T'EN DONNE UNE COPIE HIERARCHIQUE

(A.R DU COURRIER)
DE NE PAS ALLER PLUS LOIN DANS LES VOIES DE RECOURS. IL EST PLUS PRUDENT DE 

LE MOTIVER A MINIMA , AFIN DE POUVOIR EXPOSER CLAIREMENT TES ARGUEMENTS EN CAPL

DELAI MAXIMUM POUR L'INSTRUCTION  DU RECOURS HIERARCHIQUE 15 JOURS (15 JOURS FRANCS A COMPTER DE LA

DATE D'A.R DU COURRIER)

DATE DE NOTITFICATION DE LA 

REPONSE DE L'AUTORITE 

HIERARCHIQUE

DELAI MAXIMUM POUR SAISIR LA CAP LOCALE 30 JOURS

C
O

U
R

R
IE

R DATE DE SAISIE DE LA CAPL

DOIT DONC DATER SIGNER ET TE DONNER UNE COPIE DE TON RECOURS EN CAPL.

 C'EST A CE MOMENT QUE TU DOIS MOTIVER LE PLUS PREC ISEMENT POSSIBLE TON RECOURS.

REFUS DU PRESIDENT DE LA CAPL DATE DE REFUS EN CAP LOCALE

DELAI MAXIMUM POUR SAISIR LA CAP NATIONALE 15 JOURS A COMPTER DE LA DATE DE LA CAPL

LA DEMANDE SE FAIT SUR PAPIER LIBRE, PEUT METTRE EN AVANT DES ELEMENTS NOUVEAUX

MEME SI IL EST PREFERABLE DE LES AVOIR TOUS EXPOSES EN CAPL
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pour en savoir plus :

IMPORTANT :   A CE STADE LE BUT DE L'ADMINISTRATION EST DE TE CONVAINCRE

REFUS (QUI DOIT ETRE MOTIVE) DE L'AUTORITE HIERARCHIQUE

PAR VOIE DE COURRIER AVEC LA MEME PROCEDURE QUE PRECEDEMENT  :  TA REQUETE 

DOIT ETRE TRANSMISE AU PRESIDENT DE LA CAPL, PAR LA VOIE HIERARCHIQUE.  TON CHEF

http://solidairesfinancespubliques.fr/agt_adh/gestion/notation/evalaction.php


