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La déclinaison des suppressions
d’emplois dans le Val-de-Marne

La direction locale dans les documents du Comité technique local du

7 janvier 2016 a réparti les suppressions d’emplois :

v 14 dans les services de gestion ;

v 7 en trésoreries avec de nombreux redéploiements qui mettent en
danger I’existence de certains services ;

v 13 en controle fiscal avec la suppression d’une brigade !
Contrairement a ce qui est asséné par Bercy depuis plusieurs années,

les emplois du controle fiscal sont loin d’étre sanctuarisés ;

v 13 dans les autres services dont 5 a la Direction des affaires

juridiques ;

v Mais une création de poste d’inspecteur divisionnaire et un d’AFIPA!

Dans les services
de gestion
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Dans les trésoreries...

Cadres B

BOISSY-ST-LEGER

ALFORTVILLE

CHAMPIGNY-SUR-MARNE

=1

CACHAN

CHARENTON-LE-PONT

CHENNEVIERES-S-MARNE

CHOISY-LE-ROI

CRETEIL

CRETEIL

CRETEIL PAIERIE

IVRY-SUR-SEINE

FRESNES

MAISONS-ALFORT

IVRY-SUR-SEINE

SAINT-MAUR-DES-FOSSES

NOGENT-5-MARNE

VILLEJUIF

NORD / VAL-DE-BIEVRE

VITRY-SUR-SEINE

NORD / VAL-DE-MARNE

Total

ORLY

SAINT-MAUR-DES-F.

VILLENEUVE-ST-GEORGES

VILLIERS-S-MARNE

VITRY-SUR-SEINE

Total
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Aucun argument ne peut justifier

le déemantelement des services de
la DDFIP 94 !




Non aux suppressions
d’emplois et
a la détérioration
de nos conditions
de travail !

Au controle fiscal IP |iDIVHC| A B | Total
CRETEIL Brigade n° 10 -1 -8 -9
CRETEIL BCR -1 -1
PCE CHAMPIGNY-S5-M. -1 -1
PCE CRETEIL -1 -1
PCRP 1 CRETEIL 1 -1 0
PCRP 3 SAINT-MAUR-D-F. -1 -1
Total -1 1 -12 -1 -13
IDIV | IDIV
Et dans les autres |AFIFPA| IP HC CN A B C Total
services FES((ZBALE Pugua
CEC 1 1
CSP 1 1
DIRECTION 1 -1 1] -6 -1 -1 -6
LIAISON REM -1 0
SFACT -2 -2
SPF 4 -1 -1
Total 1 0 -1 1 -6 -5 -3 2 -11
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TOUTES ET TOUS EN GREVE
LE 26 JANVIER
POUR DEFENDRE
NOS REVENDICATIONS

v l'arrét des suppressions d’emplois et la création des emplois néces-

saires ;

le comblement immédiat des vacances d’emplois ;

le maintien du réseau de la DGFIP et I'arrét des restructurations ;

le maintien et le développement des missions de la DGFIP ;

le maintien et le développement d’un service public de qualité et de

proximite ;

v le déblocage des salaires et 'augmentation du point d’'indice ;

v I'abandon du Régime indemnitaire de fonctions, de sujétions d’expé-
rience et d’engagement professionnel (RIFSEEP) et le refus de toute
modulation du régime indemnitaire ;

v le retrait des fiches de la Direction Générale remettant en cause les
mutations et affectations.
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Tous les éléments qui motivaient 'appel des organisations
syndicales de la DGFIP, CGT, Solidaires, FO, a la greve du
18 novembre dernier, sont plus que jamais d’'actualite.



