
La déclinaison du PLF 2018 pour notre département vient de tomber et si les 1 600 suppressions 
d'emplois semblent moins importantes que ce qui était redouté, les annonces combinées de la 
confirmation de la retenue à la source et du niveau de suppression de fonctionnaires dans la 
Fonction publique d’État (FPE) font craindre une accélération sans précédent des suppressions de 
postes à la DGFiP.

D'ailleurs la Direction Générale ne le cache pas, dans son message du 28/09/2017 elle précise  :
l'année 2018 sera « une année de transition, les efforts en matière de suppressions d'emplois ayant
vocation à se renforcer dans les années suivantes »

1 600 nouvelles suppressions d'emplois qu'enregistre la DGFiP

La réalité locale continue de s'aggraver :

10 nouvelles suppressions d'emplois pour notre département

Depuis 2002, 204 emplois auront localement disparu !

Un CTL Emploi est prévu le jeudi 14 décembre 2017 à 14H à la Direction, Ave d'Arches.

Ce CTL est l'occasion de dire à la DDFIP et à travers elle, à la DGFIP que 

les Ardennais en ont ras le bol !

Solidaires  Finances  Publiques  et  la  CGT  Finances  publiques  appellent
l'ensemble des agents du département à participer à ce CTL, en accompagnant
les représentants du personnel pour dénoncer les 10 suppressions d'emplois
supplémentaires qui nous sont imposées.

Il  faut pour cela poser une 1/2 journée de récupération ou de congés.  Pour
celles et ceux qui veulent participer sans prendre de congés, ils sont couverts
par un préavis de grève déposé pour la journée du 14 (attention, les grèves étant
prélevées  par  30ème  indivisible,  la  grève  ne  peut  être  que  sur  la  journée
complète).


