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La jorce de 164/

les agents ‘;e la DGFiP

Mouvement définitif de Mutation Nationale cadre A au 1/9/2017

Rappel : au mouvement de mutation national les agents de catégorie A sont nommeés sur la direction (pour nous
DDFIP Charente), la RAN (Résidence d’Affectation Nationale, pour nous Angouléme, Barbezieux, Cognac, Confolens
ou Ruffec) et sur une structure (Contréle, Gestion, Gestion Comptes Publics, Direction, FI, BCR, Cadastre, sur un poste
comptable C4) a I'EDR ou A La Disposition du directeur [ALD (sur une RAN ou sur le département)].
La situation a été établie avec les éléments en notre possession, c'est-a-dire le TAGERFIP du département et
I’annuaire des agents sur Ulysse Charente. Pour ce qui concerne le temps partiel, il nous a été communiqué globalement.
Il est de 2,7 pour I’ensemble du département.
Cette situation tient compte des 6 départs a la retraite «actés» au 28/2/2018, d'une promotion au grade d'IDIV,
d'un détachement, des 3 départs hors du département, des 13 mutations internes au département et des 6 arrivées dans le
département. Il est aussi tenu compte des suppressions de postes, des restructurations/suppressions et des
reclassements/déclassements de postes comptables de C4 (inspecteur) en C3 (IDIVCN) et inversement.
Le nombre d'emplois au TAGERFIP était de 84 en 2014.

Emplois implantés par RAN au vu du TAGERFIP de la DDFIP de la CHARENTE pour la catégorie A :
Sans Résidence EDR Charente :
Sans Résidence Huissiers :

Angouléme :
Barbezieux :
Cognac :
Confolens :
Ruffec :

2postes 1en2016 1en?2015
2 postes 2en2016 2en 2015
60 postes 58 en 2016 59 en 2015
3 postes 3en2016 3en2015
6 postes 7en2016 6en 2015
2 postes 4en2016 4en2015
2 postes 2en2016 3en?2015
TOTAL : 77 postes 77 en 2016 78 en 2015

Détail des emplois implantés au TAGERFIP de la DDFIP de la CHARENTE par RAN et par structures :

RAN

RAN de Barbezieux :

Gestion
Gestion Compte Public
Controle

RAN de Cognac :
Gestion
Gestion Compte Public
Controle

RAN de Confolens :
Gestion
Gestion Compte Public

RAN de Ruffec :
Gestion
Gestion Compte Public

La situation est faite sans tenir compte du temps partiel.

Poste

3 postes
1 poste
1 poste
1 poste

6 postes
2 postes
2 postes
2 postes
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1 poste
1 poste

2 postes
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RAN

RAN d’Angouléme :
Gestion
Gestion Compte Public
Controle
Comptable Montbron
Comptable Ruelle
FI
Cadastre
BCR
Direction
ALD Angouléme

Huissiers Charente :

EDRA Charente :

ALD Charente :
TOTAL:

Pour mémoire :

Poste

60 postes
7 postes
8 postes

13 postes
1 poste
1 poste
3 postes
2 postes
1 poste

24 postes
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NOTA :

Un Inspecteur est nommé sur le poste d'IDIV Comptable SPF Angouléme 3 (ex Cognac) en raison du reclassement du

postecomptable de C4 a C3.

Précisions complémentaires :

Surnombre contréle Cognac : Le surnombre di a l'erreur lors des mutations Filiére Fiscale de 2012 est résorbé.

Les 24 postes implantés Direction sont : 22 postes pour les 3 poles de la DDFIP et 2 postes au CSB (Centre de
Services Bancaires créé au 1/9/2014).



