
    25                                                     Pour un syndicalisme combatif au TRESOR  

CAP ET CTPL du 18/12/2007 

CADEAUX DE NOËL ET BEL EMBALLAGE ! 
CAP B : Tableau d’avancement  complémentaire au grade de contrôleur principal. 

Jamais CAP locale n’avait été aussi rapide !! Avouons que cette réunion, où nous étions convoquée par 
obligation suite à l’attribution de deux promotions supplémentaires au tableau d’avancement 2007 au grade de 
contrôleur principal, était ficelée par avance. Dans un premier temps, la CAPL du 13/04/2007 avait classé 6 
agents pour une possibilité initiale de 5 promotions. La DGCP en a attribué en fin de compte 7. Le 6eme de la 
liste étant obligatoirement retenu, il ne restait plus qu’ à statuer sur le nom du 7eme prétendant. Les règles en la 
matière sont désormais définies strictement par les textes, la place revenait sans surprise à la septième personne 
classée au titre de 2007. 

Aussi, après un suspens pathétique, la Direction nous a livré le nom des deux nominés. 

- Ghislaine CHAMPENOIS, Trésorerie du Grand Besançon 

- Claude VIOLET, Trésorerie de Pontarlier et Banlieue. 

 Le vote, non moins insoutenable, a confirmé cette proposition à l’unanimité. 

Comme aucune question diverse n’a été soulevée tant par la Direction que par la parité syndicale ( SUD Trésor 
25 les réservant pour le CTPL de l’après-midi) la séance fut levée au bout  de dix minutes.  

Record pulvérisé !  
 

CTPL : Examen du protocole de l’Hôtel des Finances de Pontarlier. 
Une présentation du document commun des 2 directions actuelles ( DGI-DGCP ) est faite par notre directeur. 

SUD trésor demande le coût de cette nouvelle installation.  Réponse : « Environ  650 000 € …on nous demande 
des économies… avec  le souhait  rationalisation des coûts de nos missions dans la NOUVELLE DIRECTION 
GENERALE »…ça démarre bien ! ! 

Pour ceux qui ne connaissent pas la géographie des installations de Pontarlier, les 2 structures implantées en 
centre ville sont distantes d'environ 600 mètres. 

SUD Trésor considère que l’ accueil commun de l’hôtel des Finances de Pontarlier, créé le 7/01/2008, engage 
un processus de suppression d’emplois dans l’arrondissement de Pontarlier. La charge de travail de 
l’accueil commun au guichet va croître avec la perspective d’un secteur géographique élargi à  la compétence 
de l’Hôtel des Finances  au périmètre de l’actuel  Centre des Impôts de Pontarlier :  

PONTARLIER  et  sa banlieue, LEVIER et MOUTHE. 

A terme, ce sont bien les Trésoreries de ces deux dernières localités qui seront menacées de fermeture. 

Cette démarche de rentabilité économique n’a pas pour but d’assurer un meilleur service au public, mais de 
réduire toujours plus les dépenses de personnel de notre Direction. 

Les représentants Sud Trésor 25 ont refusé de participer au vote concernant ce point N ° 1  du CTPL.   

D'autre part, nous avons  déploré que les informations techniques  nécessaires à une bonne préparation du 
CTPL ne nous parviennent pas dans les délais prévus par la réglementation.  
 



 
La Fusion-restructuration DGI DGCP remet en cause les réformes engagées. 
Les  Hôtels des Finances de Montbéliard et Besançon ne seront pas créés. 
Il y aura création de SERVICE des IMPOTS des PARTICULIERS, les « SIP », par regroupement des équipes 
sur le même site et au sein d’un même service, là où co-existent des centres des impôts et des trésoreries, soit 
environ 500 villes 
Une communication vers les agents a débuté pour exposer les grandes lignes de la fusion et la création des deux  
filières. 
SUD  Trésor  aurait souhaité que des informations précises soient données aux agents lors des réunions 
départementales sur les  objectifs qui guident cette réforme. 
Un tract national  reprendra  les éléments d’organisation des 4 missions (mission fiscale, mission Budgétaire et 
comptable et la mission d’expertise et de conseil) et de l’intégralité des   modes d’organisation garantissant « un 
socle de valeurs de Service public » 
 
 

Elections Professionnelles du 4 décembre 2007 : « Donner sa voix c’est prendre la parole »   
Ce slogan que nous avions fait nôtre durant la campagne des élections professionnelles,  a été largement 
entendu par les agents du département du Doubs, puisque 89,10 % d’entre vous ont  souhaité se prononcer lors 
de ce scrutin. 
SUD Trésor militant pour un syndicalisme combatif, ne peut que se réjouir de ce taux de participation très 
important qui légitime d’autant plus l’élection des représentants du personnel. 
Comme lors du précédent mandat, la majorité des électeurs a souhaité faire confiance à nos candidats pour 
représenter et défendre les intérêts de l’ensemble du personnel devant les instances administratives. 
En obtenant 56,68 % des suffrages, SUD Trésor 25 reste le syndicat majoritaire du département.  
A compter du 1er mars 2008 , avec 9 sièges sur 14, nos représentants seront répartis dans les différentes CAP 
de la façon suivante : 
CAPL N° 1 :  
Inspecteurs  
Titulaire : Emmanuelle RICHARD, TG Doubs 
Suppléant : Jean-Paul COMMAN, TG Doubs 
CAPL N° 2 :  
Contrôleurs principaux  
Titulaire : Gilles GALLIOT, Trésorerie Grand Besançon 
Suppléant : Daniel BRANDT, ERD 
Contrôleurs de 1ere Classe 
Titulaires : Noël BALLOT, TG Doubs et Daniel SEVAT, TG Doubs 
Suppléants : Serge PREDINE, Trésorerie de Clerval et Jean VIEILLE-PETIT, TG Doubs  
Contrôleurs de 2eme Classe 
Titulaire : Alexis BOHIN, Trésorerie de Pouilley les Vignes 
Suppléant : Jean-Pierre FUSILLIER, TG Doubs 
CAPL N°3 :  
Agents d’Administration principaux de 1ere classe  
Titulaire : Olivier AVEZOU, Trésorerie M2V 
Suppléant : Christophe AEBISCHER, ERD 
Agents d’Administration 2eme classe  
Titulaires : Patrick VERZELLONI, TG DOUBS et Sylvie MIGNEROT, Paierie Départementale 
Suppléants : Sandrine TETTA-GAUTHIER, TGB et Pascal BONNET, Trésorerie du Russey 
Agents d’Administration 1ere classe 
Titulaire : Lionel ROLAND, Paierie Départementale 
Suppléante : Nicole SCHWARTZ, Trésorerie Pontarlier Banlieue 
 

SUD TRESOR 25 vous remercie pour la confiance  
que vous lui avez témoignée  

et vous souhaite, ainsi qu'à vos proches,  
une année 2008 formidable et pleine de bonheur  !  


