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CAP de C en B du 11avril 2008
Liste d’aptitude

163 agents avaient vocation a postuler au grade de contréleur.

120 ont présentés leur candidature

Sur ces 120 agents, 3 ont été écartés pour évolution négative de note et une
parce gqu’elle ne se tenait pas a la disposition de I'administration.

36 dossiers ont eté retenus en présélection par la direction.

L'administration devait classer 10 candidats sur un quota de 8,33.Elle a
souhaité en proposer deux de plus .
Les deux premiers de la liste ayant déja été propose I'an dernier.

L’administration s’est contenté de rappeler les critéres de la note de service.
On mesure une fois encore I'impact de la notation sur 'avancement et sur
la promotion des agents.

Pour contrecarrer les propositions de I'administration, FO et la CFDT ont
proposé des listes sur le critére de I'ancienneté qui nous semble plus objectif.

Vote sur la proposition de I'administration: SUD et CFDT : contre , FO:
abstention et la parité administrative : pour

Vos représentants : Catherine Le Guern et Franck Lamour



