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CAP du 2 octobre :
RECOURS DE NOTATION C et B

4 recours en C et 8 recours en B ont été étudiés.

En C : réserve de 4 "0,02"
Sur 4 dossiers, 2 personnes ont eu leur note réévaluée a 0,02.

En B : réserve de 2 "0,02"
Sur 8 dossiers, 2 personnes ont eu leur note réévaluée a 0,02 et 2
personnes ont eu leur note réévaluée a 0,01.

Pour les autres dossiers, nous n*avons rien obtenu !

Pour la direction, "les agents ne font que leur travail !"

"Si dans la durée d"un échelon, I"agent récupére au moins une fois une
bonification,

il n*y a rien a dire ! la regle est respectée”

Ce systeme est arbitraire et injuste puisque le nombre de
bénéficiaires est fixé d*avance, et ce sont les agents qui en font les
frais !!

L"administration demande toujours plus d"efforts a ses agents
mais elle n"est pas capable de tous les récompenser
a leur juste valeur.




CAP TABLEAU D’AVANCEMENT DE
CONTROLEUR 1ERE CLASSE
A CONTROLEUR PRINCIPAL

Les criteres de sélection au niveau local sont les mémes que ceux établis

par les CAP nationales :

Nouveauté cette année : Permettre aux personnes proches de la retraite

(59 ans et plus au 31/12/2008) d*étre inscrit sur le tableau en priorité, a

condition qu'elles justifient des critéres requis.

- échelon par ordre décroissant,

- dans un méme échelon, évolution de la note chiffrée (2005, 2006 et
2007) par ordre décroissant

- a égalité du total des évolutions de notes, départage sur |'ancienneté
d*échelon.

Cette année, le département de la Somme a la possibilité de proposer 18
agents sur 54 ayant vocation pour 16,07 promouvables :

1. CHOVAUX William Abbeville Municipale

2. LEFEVRE Annie TG - DSF

3. CALLOT Marie-Jeanne Saint Valéry sur Somme

4. LANOY-TOUREILLE Annick Amiens Banlieue et Amendes
5. DAMULOT Francoise Péronne

6. HARDY Marcel TG - Equipe de renfort

7. CARETTE Patrick TG - Recouvrement

8. CASTEL Brigitte Amiens Centre

9. JANCZAK Raymond TG - Liaison Rémunérations
10.DUVAL Claudine DI - GEIDE

11.BEAUGET Philippe Péronne

12.ANICOT Beéatrice TG - Equipe de renfort
13.1IGNACE Eric Abbeville Banlieue

14 KUSITOWSKI Delphine Doullens

15.VAN LAERE Eric Ham Nesle
16.JEDRZEJAK Martine TG - Dépense
17.SOUVERAIN Bernadette Amiens Ets Hospitaliers

18.FONGUEUSE Claude DI - SAU




