Amiens, le 29 avril 2008

CAP LISTE D'APTITUDE DE C EN B :

Le Nouveau "Monologue" Social ... ! !'!

194 agents de la Somme remplissaient les conditions statutaires, seuls 79 agents ont postulé,
15 candidats ont été recus par la direction.

Suite & une pré-cap, une quinzaine de noms a été proposée par les différents intervenants
(Direction et syndicats).

Conscientes des difficultés rencontrées lors des précédentes CAP, vos organisations
syndicales FO et SUD Trésor ont choisi, aprés I'étude des dossiers de s'entendre sur 12
noms.

La direction se prévalant d'intégrer dans sa liste des noms proposés par vos représentants
(qui par FO, qui par SUD) s'est refusée malgré deux heures de débats intensifs a modifier
de maniére mineure sa liste pour la mettre plus en accord avec celle de vos représentants.

Cette attitude caractéristique d'un certain passé CAP de la Comptabilit¢ Publique pourrait
donner la couleur de ce que va devenir la conduite du dialogue social de la DLU.

On feint de vous entendre mais on ne vous écoute pas !

Apres avoir donné au procés-verbal une motion commune réprouvant ce comportement, vos
représentants, outrés de ce manque de considération, ont choisi de voter unanimement
"contre" la liste de la direction pour dénoncer cette attitude méprisante a I'égard du dialogue
social.

Les criteres de sélection "évoluent" chaque année. Apres la mobilité imposée sur le
département, il faudrait maintenant avoir son permis de conduire... Quel nouveau critére sera
exigé I'année prochaine ??

En aucun cas le mérite reconnu des agents présents sur cette liste
n'est remis en cause par notre vote.



La liste proposée a la CAP nationale est, en 2008

1.DUPREZ Corinne
2.LAIGNEL Yanne-Marie
3.BECQUET Marie-Laure
4. TEMPLEUR Régine
5.PASSARELLA Monelle
6.VASSEUR Martine
7.MESSIO Véronique
8.ROUECHE Chantal
9.CONTART Maryline
10.MALLOIGNE Brigitte
11.SULLI Annie

TG - CRP

Albert

Equipe de remplacement
Acheux

Péronne

TG - Comptabilité
Corbie

DI - SAU

Amiens Centre
Abbeville Municipale
TG - PRC

JEUDI 15 MAI 2008 - Mobilisons nous !!

Pour défendre notre statut gravement menaceé (mobilité forcée,
emplois a temps partiels imposés et mise en disponibilité
d'office sans ressource), actuellement en discussion au Sénat,

pendant qu'il en est encore temps,

TOUS EN GREVE LE JEUDI 15 MAI

DEMAIN IL SERA TROP TARD !

=4




