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Ce CTPL est le premier de l’année 2009 . 
A l’ordre du jour : budgets, ORE, formation professionnelle. 
 
BUDGETS 
 
En 2008 le CTPL de fin de budget n’a pu se tenir ; avec la fusion CP-DGI 
peu d’éléments ont été donnés par la Direction Générale au cours du 2ème 
semestre et une enveloppe supplémentaire a dû être utilisée en 48 heures 
en décembre 2008.  
Le budget 2008 est exécuté. 
Une restitution des dépenses par entité (par le biais de l’application 
cogito) permettrait un meilleur suivi des dépenses par les PNC (postes non 
centralisateurs).En 2008 la communication des dépenses imputées par le 
service RH et Logistique  sur le budget des PNC a été systématique. 
 
La DLU (Direction Locale Unifiée) sera créée à la fin du 1er semestre 2009. 
La mutualisation et l’harmonisation de certaines dépenses (télécoms, 
formation) devraient se faire. 
 
D’où une lisibilité actuelle difficile du budget 2009 et une augmentation 
globale de 3,5% limitée aux lignes « sûres », à savoir les loyers, les 
contrats divers. 
 



Les principaux postes budgétaires sont le nettoyage, la maintenance 
technique, l’affranchissement et les transports de fonds. 
La Trésorerie de Cayenne-Ile et France Domaine explosent leur budget 
d’affranchissement. Une réflexion est menée au niveau  national 
concernant ce poste de dépense, aussi important que le poste 
« informatique ». 
 
ORE 
 
Les chiffres de l’ORE au 31/12/2008 ne seront pas pris en compte dans 
l’immédiat ; les effectifs seront maintenus dans les postes, principalement 
ceux concernés par le passage à Hélios. 
 
FORMATION PROFESSIONNELLE  
 
Le prochain plan de formation  sera en ligne su Magellan en mars. 
Les formations à venir seront axées sur la fusion et les nouvelles missions 
des agents au sein de la GFIP. 
 
POINTS DIVERS : DLU – FUSION-SIP 
 
Echéances prévues : DLU, juillet 2009 
                              SIP Saint – Laurent, janvier 2010 
                              SIP Cayenne, avril 2010   
 
Chaque Direction (ex-CP, ex-DGI) garde ses statuts et sa gestion tant que 
les statuts de la DLU ne sont pas sortis. 
 
Les idées à retenir :  
Les agents de la Trésorerie de  Cayenne-Ile, trésorerie recouvrement, 
(impôts, amendes, RTU, RTA) iraient rejoindre les locaux de l’actuel CDI, 
route de Baduel 
 
Les agents de la DSF (rue Carlos Finlay) intégreraient la Trésorerie 
Générale  
 
France Domaine, le cadastre, les hypothèques rejoindraient les locaux 
actuels de la DSF. 
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