
 
C5 - REGIONALES 

REUNION REGIONALES DE LA FGR 
                                                           AUTOMNE 2010 
 
 
 Les régionales 2010 vont se tenir dans un climat p olitique délétère et un climat social 
tendu. Le plus grand nombre possible de militants d oit s’exprimer 
 

Si le nombre de militants participant aux réunions régionales a augmenté ces 
dernières années, il doit pouvoir encore progresser. 
 
La présence d’un maximum de membres des CE départementales (pourquoi pas 
tous !) pourrait être notre objectif. 
 
Les titulaires et suppléants, au titre de la FGR-FP, dans les CODERPA et les 
nouvelles instances des ARS doivent également être convoqués. 
 
Prévue sur deux demi-journées, la réunion régionale doit permettre à chacun 
d’exprimer ses attentes, ses critiques… et ses satisfactions et offre également une 
excellente occasion pour former les militants. 
 
L’ordre du jour en sera le suivant : 
* actualité depuis le congrès 
* action retraités du 14 octobre : préparation ou bilan 
 
* avenir de la FGR-FP : comme la Secrétaire général e l’a annoncé à la tribune 
du congrès de Pau, nous lancerons la réflexion sur l’avenir de la FGR-FP en 
regard des changements sociétaux, comportementaux, syndicaux intervenus 
depuis la création de notre association 
 
* vie interne : 
 - comptes des sections- versement des ristournes- stages- CODERPA, ARS 
A n’en pas douter la journée sera bien remplie. Nous vous remercions de faire en 
sorte que votre département soit largement représenté lors de ces réunions 
statutaires. 
 
Commentaire CLR ; 
          Merci aux camarades du CLR qui militent à  la FGR de participer à ces 
réunions très importantes. 
       Concernant le point sur l’avenir de la FGR, le CLR s’est déjà largement 
exprimé sur ce sujet, à la CE Nationale, au congrès  de la FGR, à l’AG du CLR, 
dans le bulletin du CLR. 
          Nous considérons que la FGR est un outil unitaire (de par sa composition 
et ses pratiques internes et externes) indispensabl e dans le paysage syndical 
pour défendre les intérêts des retraités. Avec un n ombre important d’adhérents 
et de militants, une reconnaissance et un travail d e fond effectué dans les 
instances institutionnelles à tous niveaux, avec so n discours unitaire et sa 
reconnaissance au niveau  des UCR, la FGR est à con sidérer comme un plus 
pour tous les syndicats membres. 
       


