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Le poireau
(Histoire vraie)

Paris, la caisse d'une supérette,
une mamie, un poireau.

Mais passez donc mamie, vous
n'‘avez qu'un poireau.

Merci llll

Mais au fait, vous n'allez pas
aller bien loin avec votre poireau.

C'est vrai, mais vous savez jai
une petite retraite de la fonction
publique et comme tout augmente,
il faut que je fasse attention.

Et puis avec mon poireau, je
peut me faire une soupe avec un
bouillon cube et aprés il me reste
les lIégumes.

J'ai entendu a la radio que les
légumes « c'est bon d la santé ».

C'est vrai mamie.

Et vous en pensez quoi vous de
tout ce qui se passe :

- le prix du pétrole qui monte,

- les pécheurs en colére,

- les fonctionnaires dans la

rue,

- le pouvoir d'achat en berne.
Faudrait-pas qu'il y ait en plus une
flambée sur le prix du poireau
parce que la je serais vraiment
mal !l
Il se vend trop de poireaux en ce
moment !

Une Direction générale des Fiances publiques
qui ne serait pas offensive a linternationa
serait une administration du passe

La France, c’est quoi en gros ? Un pays qui pese ré8lions
d’habitants dans un monde qui en compte 7 milliard$n pays
ou le niveau des salaires et de la protection stecEont 5 ou 1(
fois plus élevés que dans les neuf dixiemes desspdg la
planéte.

Au-dela de la compétition globale des acteurs éaoigues,

c’est bien a la confrontation des modéles de saxigjue nous

assistons sans toujours le savoir et en faisantptreouven
preuve de naiveté.

La France se doit d'étre présente dans ce doublebat, celui
des choix de société en étendant son influenceedti de |a
compétition économique en se donnant les moyensetorcer
ses positions en vue d'arréter le descenseur sodigormais
bien réel pour la grande majorité de nos concitogen

L'enjeu stratégique de la France comme pour
I'essentiel de I'Europe est bien la.

Ceux qui ne peuvent pas se résigner a I'abandaeu etéclin
doivent mener une réflexion sur une ambition ctilecporteuse
des valeurs d’humanité mais également de nouveaaigurs d¢
croissance.

Puisque la France est une « niche » a I'échelléhdenanité, il
faut s’appuyer sur une stratégie de niche qui p3sse des
positions trés offensives a l'international adoss&& nos point
forts.

Parmi ceux-ci, il y a notre savoir faire sur toulies missions qu
relévent de I'Etat et donc de la DGFIP.

Dans nos administrations, beaucoup percoivent entaction

internationale au mieux comme une mission péripgériau pire

comme du tourisme administratif et rarement commeenjeu
d’influence et un facteur de croissance.
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La DGI, la DGCP et 'ADETEF ont depuis plusieursnéas acquis un savoir faire et des positions
remarquables notamment en matiére de jumelagesefianhde soutenir les administrations sceurs édautr
pays. Mais il est évident qu'il faut profiter de ¢aéation de la DGFIP pour étre encore plus préaent
l'international. Secteur qui mobilise des enjewaficiers considérables a travers les bailleurgutisnnels.

Il faut pour ce faire, développer quatre axes &tfiguies principaux:

S’afficher comme un acteur géographique global

Outre nos zones d’actions historiques (Afriqgue ¢daphone, Liban, Viét-Nam ...) ou naturelles (les pays
gravitant autour des questions européennes), il daupositionner plus systématiquement sur les pays
enjeux : Brésil, Russie, Inde, Chine et n’ exclamgriori aucun autre pays du monde de notre raiaxtidn
pour peu que les conditions d’une intervention rsniéunies.

Par exemple, nous pouvons étre actif au Paraguay @uzbékistan qui ne sont pas des pays pri@stair
nous sommes en situation d’y exécuter un prograder@mopération pertinent et efficace.

Devenir un opérateur polyvalent

C'est-a-dire d’'une part ouvert a toutes les forrdes contrat (jumelages, appels d'offres, appels a
proposition..) des différents bailleurs de I'Union européennel’ailleurs, et d’autre part en capacité de
s’associer, en consortium, avec des partenaireélorsque c’'est nécessaire.

Développer des offres complétes sur des themeteadiemande internationale

Nous devons étre en capacité d’offrir de I'expertisans les domaines pour lesquels il y a un \deit@ppel
d’air au niveau international comme par exempledéastre, I'informatique fiscale et financieregkstion
publique, le renforcement institutionnel , la coibelulu changement et les stratégies de finandesjpes.

Créer des réseaux d’expertise rapidement mobilesabl

Potentiellement, notre force réside dans notrertispeor celle-ci est actuellement encore trofidiément
mobilisable, et insuffisamment valorisée. Or, entiema de coopération internationale, la force et la
crédibilité d'un opérateur résident dans sa ca@agimobiliser I'expertise adaptée au bon momentr Po
arriver a ce résultat, pourquoi ne pas instituerseim de chaque direction locale un chargé desredfa
internationales qui rendrait perceptible a chaeurgélité de la mission ?

La révision générale des politiques publiques devear moins avoir une vertu, c’est celle de pouvoir
verser au débat la réflexion sur les missions aumrent que sous le prisme d’'une réduction de la
voilure.

Nous avons la conviction qu’a l'international ne ga« jouer gros jeu » serait pour la nouvelle DGFIP
une erreur historique et pour la France une « baltdans le pied » & un moment ou elle a justement un
peu de mal a marcher.



Assemblée Générale de la section des directeurs

La section des directeurs a tenu son assembléeadEmdnuelle au siege du SNUI rue de Montreuilde
avril dernier.

Apres avoir constaté que le nombre de nos adhéétailsen progression avec désormais une présence
significative chez les directeurs départementauxured présence reconstituée chez les DSF apres la
parenthése post 2003, nous avons évoqué les digetaalité et notamment la fusion.

Une audience de représentants de la section etatétaire général du SNUI sera demandée aupresde M
Parini avant les vacances d’été.

Et il en sera rendu compte dans un prochain nuchéjournal.

Les représentants de la section des directeurs diNBI

Secrétaire Christian BOULAIS  Directeur Chef du service comptable
départemental centralisateur de Haute-Savoie

Représentant de la Didier JASSELIN Directeur

section des directeurs au divisionnaire DSF Finistére

Conseil syndical

Correspondant Bureau Bernard CAMUT Inspecteur principal
national

Les représentants du SNUI a la CAP n °1

Conservateurs des Titulaire Jean-Pierre BOITEAU Réunion

Hypotheques : Suppléant Jean-Robert HERAN Landes

Directeurs divisionnaires Titulaire Jean-Michel ALLARD Bouches du Rhone Maltse
Suppléant Joél BERTIN Alpes-Maritimes

CSC - SIE Cagnes-sur-Mer

Une liste du réseau des correspondants dans &gidirs sera prochainement diffusée.



